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Анализ методической работы ГБУ КК (РЦСП по боксу>>

за 2020 год

взаимосвязанных действий и мероприятий, направленных на повышение
профессион€lльного мастерства каждого тренера, на р€ввитие и повышение
творческого потенци€rла коллектива в целом и9 в конечном счете, на
совершенствование тренировочного процесса центра.

Важцыми функциями методической работы являются методическое
обеспечение и методическое соtтровождение тренеров ГБУ КК кРЩСП по
боксу>>. Методическое обесгrечение - процесс созданиrI разнообрЕвньж видов
методической продукции, оказания методической помощи тренерам,
выявление, изучение, обобщение, формирование и распространение
положительного опыта.

Методическое сопровождение ориентировано на устранение
ЗаТруднениЙ тренеров, окЕвание им всестороннеЙ помощи, способствующеЙ
самореализации тренера в профессион€шьной деятельности.

L{ель работы: Непрерывное совершенствование профессиональной
компетенции тренеров ГБУ КК (РЦСП по бокср> как условие реаJIизации
ГОСУДаРСТВенного федера_гlьного стандарта спортивноЙ подготовки в
с одержании и организ ации тр енир овочного пр оцесса.

В соответствии с поставленной целью определены основные задачинq
2020 год:

. совершенствовать методический уровень тренеров в овладении
новыми технологиями, моделировании мотивации достижениrI успеха;

о пополнять необходимый информационный материал для окЕIзания
помощи тренеру в работе.

Основной формой |

методического совета. Всего
методической работы является работа
за 2020 год было проведено 5 заседаний

методического совета.

Щля решения поставленных задач были созданы следующие условия:
1. Составлен и утвержден план работы методи.lеского совета.
2. Методический совет работал по плану в соответствии с

утвержденной методической темой.
В соответствии с поставленными целями и задачами, методическм

работа осуществлялась по следующим направлениям деятельности:
1. Различные формы методической работы по повышению

профессион€Lпьного мастерства тренера.
2. Проведение семинара с тренерским составом.
С целью самообразования на методическом совете за отчетный

период с методиIIескими разработками выступили :

1. Швец И.Н. - <ПрофессионаJIьная этикаtренера)).
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2. IvIалазония И.Г. _ <<Привлечение ((трудных подростков) к занятиям
по боксу).

Сформирован календарный план спортивных мероприятий ГБУ КК
(РЦСП по боксу) на 2021 год. Спортсмены и тренера спортивноЙ сборноЙ
команды Краснодарского крм в течение года принимали уrастие в

соревнованиях на чемпионатах, первенствах крш, ЮФО, России, Мира,
Европы.

ВоспитательнЕIrI работа центра заключается в том, чтобы в тесной
взаимосвязи с тренировочным процессом формировать личность спортсменц
обладающего не только крепким здоровъем, но и устойчивой
здоровому образу жизни, демонстрирующего высокие

результаты и моральные качества.
Система восттитателъной работы осуществлялась по

направлениrIм:
- контроль по ведению документации тренеров,
- учет выполнениrI спортивных разрядов спортсменами,
- контроль за качеством проведения спортивньrх мероприrIтий,
- профилактика наркомании, апкоголизма и табакокурения,
- проведение антидоIIинговой компании.

Вывод:
ГIлан работы методического совета за2020 год выполнен rrолностью.

Рекомендации:
1. Членам методического совета продолжить работу по созданию банка

диагностических методик тренерского состава на предмет изучения ypoBIUI
профессиональной компетентности тренеров, затруднений методического,
предметного характера, приемами диагностики, мониторинга
тренировочного процесса.

2.Обеспечитъ )лIастие тренеров в практических семинаров, круглых

4. Продолжатъ разработку методических рекомендаций и материаJIов.
5. Щля повышения профессионЕIJIьного уровня рекомендовать тренерам

публикацию методиIIе ских разр аб оток на рЕвJIичных сайтах.
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